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Budget

CHF 122'400.-

Objectifs

Dans la vision du Secaar, le déve-
loppement doit étre intégral, ou
holistique, c'est-a-dire touchant
tous les domaines de la vie des in-
dividus : leur vie sociale, matérielle
et spirituelle ainsi que leur environ-
nement. Dans les formations du
Secaar, 'amélioration du bien-étre
dans les communautés rurales des
pays ou travaillent les associations
membres est au coeur d'une trans-
formation sociale durable.

Situation

Dans les pays ouU le Secaar est a
loeuvre, une part importante de la
population vit de l'agriculture. Des
populations confrontées au défi de
produire assez de nourriture en preé-
servant I'environnement eten s'adap-
tant au changement climatique. Le
contexte africain francophone est
aussi caractérisé par une prise de
conscience des gouvernements sur
la nécessité de soutenir le secteur
agricole tout en faisant face a l'exten-
sion des zones ou les violences de
l'intégrisme religieux empéchent les
paysan.ne.s de cultiver et provogquent
de nombreux déplacé.es internes.

AIM

RESPONSABLES

O

Projet

Le travail du Secaar s'articule au-
tour de trois axes stratégiques:
la promotion du développement
holistique, le développement des
capacités institutionnelles des
membres du réseau et I'améliora-
tion de la qualité des services of-
ferts par le Secaar.

La notion de développement ho-
listique est vulgarisée au travers
d'activités de sensibilisation et de
formation, d'actions de promotion
de l'agroécologie en faveur des or-
ganisations membres, d'ateliers de
formation et de capitalisation d'ex-
périences.

Partenaire

Le service chrétien dappui a lani-
mation rurale (Secaar), basé a Lomé
(Togo), est un réseau de 18 d'Eglises
et d'organisations actif dans dix pays
d'’Afrique francophone, ainsi gu'en
France et en Suisse.

Www.seCaar.org.
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Activités

- Le pasteur Bernard Folly
accompagné de la théologienne
et envoyée Sophie-Anne
Lorant Faivre dispensent des
formations dans le domaine du
développement holistique pour les
pasteur.es responsables d’Eglises.

16

responsables ont
renforcé leurs capacités

- Mise en place d'ateliers de
en formation d’adultes.

formation et de sensibilisation
portant sur I'égalité de genre et
'autonomisation des femmes, la
gestion financiére, la mobilisation
des ressources, I'économie
familiale et I'entreprenariat.

= Favoriser rencontres et échanges
d’'expériences entre responsables
d’'Eglises et animatrices et
animateurs de développement.

122

ministres et
responsables laiques
formé.es pour

accompagner les
processus participatifs

de transformation

sociale dans leur
paroisse.

Appuyer et accompagner les
actions de développement
communautaire et promouvoir
une agriculture durable et
résiliente au changement
climatique.

Relayer l'information, la
documentation et la mise a
disposition de formatrices et
formateurs pour les Eglises.




Contacts Faire un don

Responsable
de partenariat

Juliane Ineichen
ineichen@dmr.ch MENTION
N° projet 100.7031

Faites un don avec A f-CTH
TWINT! 3
E Scannez le code QR avec E
&F Iapp TWINT L‘n
Confirmez le montant et
le don

IBAN
CHO8 0900 0000 1000 0700 2

Responsable animation

Zafindriaka Arintsoa
arintsoa@dmr.ch

DM

Ch. des Cédres 5
CH-1004 Lausanne
+41 216437373
info@dmr.ch

Ce projet est soutenu par la DDC
(DFAE), dans le cadre du programme
institutionnel d'Unité 2025-2028.

Dynamique
dans
'échange

dmr.ch



