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Édito
Le partage des 60 gâteaux avec au-
tant de partenaires en Suisse et dans 
le monde aura été, à n’en pas douter, le 
fil rouge de cette année 2023 marquant 
les 60 ans de l’association DM. Ce fut 
l’occasion, une fois de plus, de prendre 
toute la mesure du réseau exception-
nel au sein duquel évolue et agit DM. 
Nous avons là, sans conteste, l’une de 
ses grandes forces. 
 
Toutes ces Églises réparties sur plu-
sieurs continents bénéficient de l’esprit 
de solidarité de nombreux donateurs et 
donatrices en Suisse, institutionnels et 
privés.  Conjointement, une conviction 
qui habite les différentes instances de 
DM est que toutes ces Églises dans le 
monde représentent aussi une fantas-
tique source d’inspiration pour la vie de 
nos propres communautés ecclésiales. 

Ce fut tout l’enjeu du débat organisé sous 
l’égide de l’Église évangélique réformée 
de Suisse à l’occasion de son Synode d’au-
tomne : quelle contribution les Églises du 
Sud peuvent- elles apporter à la mission 
de l’Église en Suisse via Mission 21 et DM ? 
Même si le sujet est maintenant à l’agen-
da, ce ne sont encore là que les prémices 
des changements à venir. 

En effet, le fait que, depuis plusieurs 
années, le centre de gravité du chris-
tianisme mondial soit passé du Nord au 
Sud, nous devons bien admettre que 
nous sommes encore loin de mesurer 
les conséquences concrètes d’une telle 
évolution. Mais, une fois encore, nous 
avons là la confirmation que « L’Esprit 
souffle où il veut » (Jean 3,8).

Qui dit changements profonds dit aussi 
opportunités nouvelles. Or c’est là, au 
coeur de ces transformations sans pré-
cédent, qu’une organisation comme 
DM peut apporter sa pierre aux futures 
constructions. En particulier, elle peut 
créer les conditions qui favorisent et 
rendent les rencontres possibles et, par 
voie de conséquence, le partage de té-
moignages, d’expériences et de savoirs.

Le meilleur vaccin contre la nostalgie du 
temps passé et le repli sur soi est de sus-
citer la rencontre et d’être convaincu.e 
que le Christ ressuscité nous attend en 
Galilée: il nous ouvre en permanence de 
nouveaux chemins.

Nicolas Monnier
Directeur de DM
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systématique à participer à une soirée 
d’information et à deux webinaires 
introductifs propres à DM. 
Les futur.es envoyé.es sont convié.es 
à des temps de partage et d’échanges 
avec le réseau des ancien.nes 
(notamment la journée annuelle DM) et 
bénéficient d’une formation spécifique 
de cinq jours de préparation au départ, 
dispensée par Isango (www.isango-
formation.org).

En chiffres :

 4 soirées d’information au départ 
touchant 86 personnes, des femmes 
pour moitié

 106 entretiens au pôle Échange de 
personnes

 39 départs 
 54 personnes (dont 24 femmes) 

sur le terrain, y compris les couples, 
familles et participant.es à des 
voyages de groupes  sur le terrain 

 7 dans le secteur agroécologie
 21 dans le secteur éducation
 26 dans le secteur théologie

Echange de
personnes
Partir, le temps de quelques semaines, 
voire de plusieurs mois, afin de partager 
compétences et connaissances : c’est l’un 
des types d’envoi qui a été le plus cou-
rant en 2023. Simon Butticaz, professeur 
de théologie, a enseigné à Madagascar 
et Pascal Wulliamoz, agronome retraité, 
a accompagné un projet d’agroécolo-
gie au Mozambique. Sabine et Benedict 
Schubert, ainsi qu’Evelyne et Antoine 
Schluchter, deux couples pastoraux, ont  
rencontré les ministres et paroissien.nes, 
au Mozambique pour les premiers, à l’île 
Maurice pour les seconds. Les comédien.
nes Myriam Sintado et Pierre-Philippe 
Devaux ont partagé leur passion du 
théâtre et du français dans les écoles à 
Madagascar.
Ces engagements répondent aux 
demandes de quinze Églises et 
institutions partenaires qui bénéficient 
de compétences spécifiques en un 
temps donné. 
Côté formation, DM a poursuivi le 
renforcement du processus destiné tant 
aux candidat.es en début de parcours 
qu’aux envoyé.es en préparation au 
départ. Pour les candidat.es, cela 
passe notamment par une invitation 
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60 ans : 
60 gâteaux
En 2023, DM a fêté ses 60 ans en conviant 
ses partenaires, Églises membres, en-
voyé.es, bénévoles et bailleurs à parta-
ger un gâteau. En Suisse, mais aussi en 
Afrique, en Amérique latine, dans l’océan 
Indien et au Moyen-Orient, les douceurs 
ont pris des goûts et des couleurs divers 
et chaque fois originaux. À chaque gâ-
teau ‒ un moment qui s’inscrivait sou-
vent dans un événement existant ‒, un 
message historique était donné. La der-
nière douceur a été partagée à la Cathé-
drale de Lausanne, samedi 18 novembre 
2023, à l’endroit même où DM voyait le 
jour, le 23 novembre 1963. Ce culte de re-

connaissance a accueilli près de 400 per-
sonnes, alors que 200 autres le suivaient 
grâce au streaming.

Culte à voir sous                

Galerie photos sous   



Les semences paysannes, essentielles 
à la préservation de la biodiversité et à 
l’adaptation des variétés à un environ-
nement changeant, ont été au cœur de 
nos activités en agroécologie. Avec DM, 
ses partenaires ont pu participer à des 
foires d’échanges de semences et à des 
formations participatives sur les savoir-
faire afin d’améliorer leurs production, 
conservation et dissémination. Une 
banque de semences paysannes a ainsi 
pu être développée au Bénin.
Les activités de jardins potagers 
scolaires – urbains parfois – se sont 
poursuivies et développées en Afrique 
francophone, au Mexique, à Cuba et au 
Liban. Par ce moyen, DM encourage ses 
partenaires sur le chemin de la transi-
tion agroécologique en sensibilisant les 
élèves et leurs familles à l’importance de 
la préservation de l’environnement tout 

en garantissant leur sécurité alimen-
taire sur le long terme. 
Pour favoriser une transition vers une 
consommation alimentaire durable, 
DM a accompagné les efforts visant à 
susciter de nouveaux comportements, 
en promouvant, en particulier, le com-
merce équitable et le renforcement 
d’un label local d’agriculture biologique 
au Cameroun.
Avec les échanges entre plateformes 
régionales d’Afrique de l’Ouest et d’Eu-
rope, le dialogue entre partenaires au 
Sud et au Nord s’est renforcé sur les 
enjeux et défis actuels de l’agriculture. 

Agroécologie

6
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Éducation
et à la citoyenneté mondiale pour les 
élèves. 

Si les défis en matière d’éducation se res-
semblent, les méthodes - notamment en 
termes de formation des enseignant.es - 
diffèrent. Afin de connaître les approches 
expérimentées par les un.es et les autres, 
les partenaires de DM souhaitent que 
soient développés des partages d’ex-
périences entre eux, mais également 
avec la Suisse. Dans cet esprit, l’échange 
entre directeur.trices d’écoles suisses et 
rwandaises s’est poursuivi. Un type de 
collaboration propice aux enrichisse-
ments mutuels et réflexions collectives.

 30 établissements dans 4 pays
 29’000 élèves et 250 jeunes gar-

çons et filles en situation de grande 
difficulté (filles-mères et/ou enfants 
dans la rue) accompagnés par le 
CPAJ (Rwanda)

 Près de 300 enseignant.es
formé.es et accompagné.es

Mobilisés et motivés, les partenaires 
impliqués dans l’éducation ont déve-
loppé un grand nombre d’activités. Ils 
ont testé de nouvelles approches, en 
collaborant notamment avec les envoyé.
es suisses (à Madagascar et au Rwanda), 
le but étant de rester au plus près des 
besoins des élèves des écoles primaires, 
en zones rurales le plus souvent. 

Leurs approches d’intervention sont 
similaires, de Madagascar au Bénin en 
passant par le Rwanda ou la République 
démocratique du Congo : accompagner 
les différents établissements pour iden-
tifier leurs difficultés et leurs priorités en 
matière d’amélioration de la qualité de 
l’éducation. Avec l’élève et ses besoins au 
centre, les axes de travail se complètent : 
amélioration des infrastructures, forma-
tion des enseignant.es en pédagogie et 
didactique, formation des responsables 
d’école en gouvernance, développement 
des relations école-parents d’élèves, 
déploiement d’activités parascolaires, 
d’éducation au développement durable 



Théologie : 
foi et dynamique communautaire

Ce secteur est multifacette dès lors 
que, par définition, les Églises et lieux 
de formation théologique évoluent au 
sein d’une très grande hétérogénéité 
de contextes. Toutefois, quatre points 
forts peuvent être mis en exergue : 

 Dans un certain nombre de 
contextes, les situations de margina-
lisation sont d’une telle ampleur que 
l’Église, pour être crédible, se doit d’ap-
porter un appui aux populations ainsi 
précarisées, mais aussi de s’assurer 
que les futur.es responsables reçoivent 
une formation adéquate. Un certain 
nombre d’exemples sont donnés dans 
ce rapport.

 De façon générale, la diminution 
drastique, ces dernières décennies, du 
soutien à la formation théologique par 
les agences internationales a obligé 
les Églises à faire preuve d’initiative et 
d’innovation. DM est appelé à jouer un 
rôle dans cette recherche de solutions 
alternatives. Un exemple qui recèle un 

grand potentiel car engendrant moins 
de coûts est la formation théologique 
par correspondance. Actuellement, une 
expérimentation a commencé dans ce 
sens au Mozambique avec l’IPM.

 DM s’engage aussi sur le terrain 
du renforcement des échanges aca-
démiques et des collaborations entre 
institutions de formation théologique, 
comme cela a été le cas lors du colloque 
organisé par la Cevaa (voir page 28).

 DM poursuit son engagement en 
Suisse avec, comme objectif, de faire 
en sorte que la théologie intercultu-
relle fasse pleinement partie de l’offre 
de formation. La troisième édition de 
la formation en théologie intercultu-
relle a été lancée, en collaboration avec 
plusieurs autres institutions. De plus, 
le partenariat initié avec l’Institut Al 
Mowafaqa au Maroc et ses formations 
en islamologie vise à sensibiliser les 
participant.es suisses aux enjeux des 
relations islamo-chrétiennes. 

8
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Amérique latine
Au Mexique, l’augmentation de la vio-
lence exercée par le crime organisé se 
poursuit dans différentes régions du 
pays, en particulier autour de la fron-
tière Sud : le contrôle du territoire exercé 
par les cartels y a généré une pénurie 
de nourriture, d’essence, de gaz et de 
médicaments, ainsi qu’une augmen-
tation importante des prix. À Cuba, la 
population se trouve dans la pire situa-
tion de ces dernières années, avec de 
larges secteurs appauvris. Dans ces 
contextes, augmenter la sécurité ali-
mentaire revêt une importance cruciale. 
C’est dans ce but que les partenaires de 
DM développent des projets en agroé-
cologie. Alors que les écarts sociaux se 
creusent et que le quotidien de la popu-
lation se détériore, les partenaires de DM 
poursuivent leurs efforts de soutien et 
d’accompagnement de la communauté 
par le biais de différents programmes 
de formation et d’action sociale,
impliquant tant les enfants et les ado-
lescent.es que les personnes âgées.
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Cuba
AGROÉCOLOGIE
Le Centre Kairos pour les arts, la liturgie 
et le service social (CK), l’Église presby-
térienne réformée (IPRC) et le Séminaire 
évangélique de théologie (SET) créent et 
travaillent des jardins potagers qui leur 
permettent de compléter la base des 
repas distribués chaque semaine aux 
personnes précarisées. Ces jardins, au 
sein desquels Nils Martinet est envoyé 
DM en qualité d’animateur en dévelop-
pement communautaire, contribuent 
à améliorer la sécurité alimentaire de 
la communauté en diversifiant les res-
sources destinées aux bénéficiaires. Pour 
sa part, l’Institut chrétien d’études de 

THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
Le CK, l’IPRC et le SET proposent 
différents programmes de formation, 
du baccalauréat au master, en ce 
qui concerne le SET. Ces institutions 
partenaires de DM accompagnent les 
pasteur.es et laïques, proposent des 
accompagnements et sensibilisations à 
l’enfance et à la jeunesse et des activités 

genre, basé à Matanzas, a organisé un 
atelier sur l’agroécologie réunissant des 
membres du CK, du SET et des représen-
tant.es d’organismes gouvernementaux. 

Engagements en 2023
CHF 49’560.-
Dont CHF 20’000.- financés par la DDC



11

sociales au bénéfice des populations 
précarisées. Envoyé, Jeremy Morris a 
achevé son service civil en mai au CK, où 
il était assistant en communication et 
administration, appuyant notamment 
par ses compétences d’architecte le 
projet de rénovation d’un bâtiment. 
Simon Laufer a vécu un échange 
interculturel au début de l’été, suivi 
par Mélanie Sinz qui a travaillé depuis 
octobre avec l’enfance et la jeunesse de 
l’IPRC.

 1’780 personnes ont été formées et 
accompagnées, dont 68% de femmes 

 55 personnes ont été formées au 
travail avec les enfants au CK 

 270 personnes vulnérables ont 
été soutenues par les jeunes de 
l’IPRC et 196 enfants ont bénéficié 
des activités mises en place par ces 
jeunes 

Mexique
AGROÉCOLOGIE
Le Séminaire baptiste de Mexico (SBM) 
et le Séminaire interculturel maya 
(SIM) au Chiapas accompagnent les 
communautés dans la réalisation et 
l’entretien de jardins potagers selon des 

Engagements en 2023
CHF 60’328.-
Dont CHF 20’000.- financés par la DDC

Engagements en 2023
CHF 62’917.-
Dont CHF 35’000.- financés par la DDC

pratiques permettant une production 
plus diversifiée, saine et respectueuse 
de l’environnement. 
Ces projets sont réalisés avec le soutien 
de notre envoyé Jil Assad, engagé en 
qualité d’animateur en développement 
communautaire auprès du SBM.

 62 personnes ont été formées à 
l’agroécologie et 200 en ont bénéficié 
indirectement 

 11 projets de jardins potagers ont 
été réalisés dans 7 communautés, 
profitant à environ 300 personnes

THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
La Communauté théologique (CTM) 
et le SBM offrent et développent leurs 
programmes de formation théologique 
et pastorale, ainsi que les activités de 
sensibilisation des enfants, des jeunes 
et des adultes à la solidarité et au 
respect dans les domaines social et 
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Engagements en 2023
CHF 159’562.-
Dont CHF 80’000.- financés par la DDC

environnemental. Trois envoyé.es de DM 
travaillent auprès de ces deux partenaires : 
Mathilde Assad en qualité de formatrice 
communautaire et Fanny Freund en 
matière de renforcement institutionnel 
auprès du SBM. Civiliste, Maico Knaus a 
assisté durant sept mois, entre mars et 
octobre, la communication et le secrétariat 
de la CTM.

 565 personnes (dont 58% de femmes) 
ont bénéficié de formations, d’ateliers, 
de cours et de sensibilisations liés 
à la théologie et accompagnant la 
transformation sociale

 11 groupes ont suivi une formation 
d’animateur.trice théologique chaque 
semaine alors que des formations 
étaient dispensées durant l’année aux 
responsables d’école du dimanche, aux 
pasteur.es et aux diacres

 8 ateliers de transformation de 
conflits, 3 sur la citoyenneté et 6 sur 
l’environnement ont vu le jour
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Bénin
AGROÉCOLOGIE
Le CIPCRE (Cercle international pour la 
promotion de la création), basé au Came-
roun, possède une antenne au Bénin où 
il s’engage dans la promotion de l’éco-
logie et la lutte pour un développement 
éthique et durable. 
Le projet soutenu par DM prend place 
dans cinq villages de la basse vallée du 
fleuve Ouémé. Cette zone fertile possède 
une riche biosphère composée d’une 
faune et d’une flore exceptionnelles, 
aujourd’hui menacées. Cette vallée se 
trouve dans une zone transfrontalière 
très peuplée et le fleuve est pollué en 
amont, notamment par la monoculture 
intensive du coton.

Pour préserver cet environnement, le 
CIPCRE propose aux populations un pro-
jet d’agriculture respectueuse de l’envi-
ronnement et une transformation de la 
production agricole, afin d’augmenter sa 
valeur marchande. Un accent particulier 
est mis sur la jeunesse, avec des activi-

Afrique 
Océan Indien

tés de sensibilisation à l’environnement 
dans les écoles et la création de jardins 
scolaires.

 515 personnes (sur 644 personnes 
sensibilisées) ont adopté des 
comportements de production et/
ou de consommation alimentaire 
responsables 

 505 bénéficiaires ont amélioré 
leur situation alimentaire entre les 
récoltes grâce à la diversification de 
leur production

 20 jeunes ont rejoint des groupes 
de promotion et de pratique de 
l’agroécologie 

Engagements en 2023
CHF 55’358.-
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THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
Avec un million de fidèles et 320 pas-
teur.es, l’EPMB collabore avec DM dans 
le renforcement des liens à l’intérieur de 
la communauté et dans l’harmonisation 
du travail d’accompagnement des 
enfants. En 2023 :

 270 enfants de 4 à 15 ans ont vécu 
15 jours de camp biblique, encadré.es 
par 116 moniteur.trices et 5 pasteurs 
enseignants

 1 manuel pour les moniteur.trices 
du culte de l’enfance a été élaboré 
avec 50 personnes pasteur.es, laïques 
et moniteur.trices de différentes 
régions du pays

 198 moniteur.trices dont 8 
animateur.trices ont pris un temps 
de retraite au cours duquel ils et elles 
ont découvert le manuel avant sa 
validation finale

ÉDUCATION
L’Église protestante méthodiste du 
Bénin (EPMB) gère 44 écoles primaires. 
La collaboration avec DM se concentre 
sur le renforcement institutionnel de 
la direction nationale de l’éducation 
et sur l’amélioration de la qualité 
de l’éducation, selon une approche 
intégrale par établissement.

 3 établissements pilotes ont 
identifié les difficultés freinant la 
qualité de l’enseignement, avec le 
concours de l’équipe de la direction 
nationale. L’idée : questionner et 
prioriser les solutions internes

 3 ateliers de formation ont permis 
aux membres des équipes de 
direction et de gestion des écoles de 
clarifier leurs rôles respectifs et leurs 
limites

Engagements en 2023
CHF 13’705.-

Engagements en 2023
CHF 6’216.-
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Cameroun
AGROÉCOLOGIE 
Dans un pays où l’agriculture occupe plus 
de la moitié de la population, le CIPCRE 
(Cercle international pour la promotion de 
la création) accompagne les bénéficiaires 
de cinq villages pilotes vers davantage 
de résilience et d’implication, dans un 
environnement sain et pacifique. Ils et 
elles produisent une alimentation saine, 
suffisante et cultivée dans des conditions 
préservant les écosystèmes, et commer-
cialisée selon des critères d’équité sociale. 
Et cela tout au long de l’année. Points clés  :

 Intégration d’arbres dans le 
système agricole, bénéficiant à aux 
producteur.trices pour la culture des 
fruits et à la biodiversité 

 Conversion des paysan.nes 
à l’agriculture biologique en 
augmentation grâce au système 
participatif de garantie. Ce label 
assure la qualité des produits de A 
à Z, de la production à la vente en 
passant par la transformation

 Formations données dans la 
production agroécologique d’œufs 
de poules. Au total, création de 
plus d’une centaine d’unités de 
production

 Rencontres de partages 
d’expérience organisées dans les 
villages accompagnés

Engagements éducation
en 2023  CHF 25’059.-Engagements agroécologie 

en 2023 CHF 50’014.-
Dont CHF 20’000.- financés par la DDC
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connaissance des projets comme des 
défis locaux lui ont permis d’être un élé-
ment- clef, soutenant la mise en œuvre 
des activités du programme de colla-
boration DM-IPM 2023 -2024 sur l’axe 
agroécologique.

THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE COM-
MUNAUTAIRE
Dans une situation de pauvreté extrême 
et de dérives dues à l’extrémisme reli-
gieux de plusieurs courants, l’IPM offre 
un témoignage vivant d’ouverture au 
dialogue, de renforcement commu-
nautaire et de construction de la paix.  
Diff icile pourtant d’avoir des cadres 
formé.es, capables d’assurer un ensei-
gnement théologique. Face à cette réa-
lité, la première classe de théologie par 
correspondance, dispensée par All Africa 
Theological Education by Extension (AAT-
TEA), a vu le jour.

 15 jeunes pasteur.es basé.es dans 
le sud du pays ont été formé.es. Elles 
et ils développeront des formations 
de théologie de base dans leur com-
munauté

Mozambique
AGROÉCOLOGIE
Au Mozambique, les effets du change-
ment climatique ont des conséquences 
dramatiques, notamment dans le sec-
teur des cultures familiales. En février, 
de fortes pluies et inondations, suivies 
du cyclone Freddy, ont fait des dégâts 
humains et matériels considérables. Au 
contexte climatique s’ajoute la tension 
dans le nord du pays où sévit une guérilla 
djihadiste. On ne compte plus le nombre 
de personnes déplacées.

Face à ces enjeux, l’Église presbytérienne 
du Mozambique (IPM) s’engage à lut-
ter contre la famine avec des cultures 
pérennes et respectueuses de l’envi-
ronnement. Après les inondations, les 
cultures ont produit de bonnes récoltes 
: une production plus variée et riche 
en valeurs nutritionnelles a amélioré le 
régime alimentaire des bénéf iciaires 
direct.es. Les producteur.trices ont pour-
suivi les formations, à l’exemple de la 
fabrication d’herbicides naturels et orga-
niques. Ainsi, les récoltes plus résistantes 
peuvent-elles être stockées d’une saison 
à l’autre.

Envoyé DM, Pascal Wulliamoz a tra-
vaillé plusieurs mois avec l’IPM. Sa 

Engagements en 2023
CHF 77’740.-
Dont CHF 20’000.- financés par la DDC



17

Île Maurice
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE COM-
MUNAUTAIRE
Fortement présente auprès des com-
munautés, l’Église presbytérienne de 
Maurice (EPM) s’investit dans la diaco-
nie, notamment par le travail auprès des 
femmes, des jeunes, des enfants et des 
personnes marginalisées.
DM soutient l’EPM dans la préparation 
des pasteur.es et collaborateur.trices en 
lien avec des personnes touchées par 
l’exclusion, la marginalisation et la dis-
crimination. La formation Aux Marges, 
qui s’adresse aux personnes engagées 
auprès des personnes marginalisées, a vu 
son troisième module dispensé en mars 

à six collaboratrices et un collaborateur 
de l’EPM.

À Maurice où vit une importante popu-
lation malgache, l’EPM a concrétisé une 
collaboration avec l’Église de Jésus-Christ 
à Madagascar (FJKM) en concrétisant 
l’engagement en 2024 d’un pasteur mal-
gache pour cette communauté.

Envoyé.es de juillet à août, Evelyne et 
Antoine Schluchter, pasteur, ont colla-
boré avec l’EPM. Leurs connaissances et 
expériences de ministère et vie d’Église, 
tout comme les affinités culturelles d’Eve-
lyne avec la communauté malgache dont 
elle est issue, ont été appréciées lors de 
cultes et à l’occasion d’une retraite des 
pasteur.es.

Engagements en 2023
CHF 9’870.-

Envoyé.es DM, Benedict et Sabine 
Schubert, théologien et enseignante, 
ont passé deux mois et demi au Mozam-
bique pour accompagner l’IPM dans 
ses réflexions sur la formation de ses 
ministres. Il et elle ont également pro-
posé des ateliers sur la responsabilité et 
le leadership en communauté, ainsi que 
sur la vie de couple et de famille.

Engagements en 2023
CHF 29’657.-
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Madagascar
ÉDUCATION 
Impliquée socialement, l’Église de Jésus-
Christ à Madagascar (FJKM) gère 600 
écoles. Sa direction nationale de l’ensei-
gnement coordonne leurs activités et 
emploie environ 3’000 personnes ensei-
gnant à environ 150’000 enfants.

Les neuf écoles du programme de col-
laboration FJKM-DM ont développé leur 
projet d’établissement en y associant 
direction, enseignant.es, parents d’élèves 
et membres de la paroisse. Elles sont 
accompagnées d’une équipe formatrice 
dont font partie Aline et Nicolas Bar-
tholdi, envoyé.es DM avec leurs enfants. 
L’objectif : améliorer la qualité de l’éduca-
tion tout en restant attentifs au contexte 
spécifique de chaque établissement. 

 9 écoles ont reçu une biblio-
thèque mobile. Elle propose aux                        
enseignant.es de découvrir une 
nouvelle approche d’éveil à la lecture 
pour leurs élèves

 172 pupitres neufs ont été installés
 2 bâtiments scolaires ont été 

construits, proposant 16 salles de 
classe 

Tenu.es d’enseigner en f rançais, les 
enseignant.es au primaire n’osent 
souvent pas s’exprimer dans cette 
langue mal maîtrisée. C’est aussi le 
cas des élèves. Envoyé.es DM, Myriam 
Sintado et Pierre-Philippe Devaux,
comédien.nes, ont lancé un projet d’amé-
lioration de l’expression française dans les 
écoles par le biais du théâtre. La pratique 
du français est aussi l’un des objectifs de 
l’envoi de Zenia Pozzy et Leo Bauer sur la 
Grande Île, assistant.es à l’enseignement.  
Dorine Verolet et Charles Capré, archi-
tectes envoyé.es DM, ont accompagné la 
FJKM dans les projets de rénovation ou de 
construction d’établissements scolaires. 

Durant l’été, sept jeunes volontaires 
suisses du groupe Inter’Est ont rejoint 
sept jeunes malgaches pour travailler sur 
un chantier dans une école FJKM. L’occa-
sion d’y rencontrer élèves et enseignant.
es et de partager d’autres réalités, tout 
en conversant en français.
« L’esprit de partage entre les jeunes 
malgaches et suisses, les ensei-
gnant.es et les jeunes a permis des 
échanges enrichissants pour tout le 
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a enseigné le Nouveau Testament aux 
étudiant.es de licence et de master 
durant trois semaines

  sensibiliser, former et confronter 
les étudiant.es en théologie aux enjeux 
de l’interculturalité et aux réalités de la 
société malgache

Durant leur cursus, les étudiant.es de 
théologie acquièrent des outils en mis-
siologie et en diaconie. En 2023, 78 étu-
diant.es de 3e et 4e années ont reçu une 
formation théorique et passé du temps 
en milieu hospitalier et carcéral, ainsi que 
dans la rue auprès de personnes prosti-
tuées et/ou toxicomanes. Quant aux 45
étudiant.es de 5e année, ils et elles ont 
vécu un mois dans des zones difficiles 
d’accès. Longues durées de trajets, condi-
tions de vie précaires, les futur.es pasteur.
es ont réalisé que leur mission ne se can-
tonnera pas aux prédications, mais bien 
à la collaboration et à l’action concrète.

Engagements en 2023
CHF 242’200.-
Dont CHF 70’000.- financés par la DDC

Engagements en 2023
CHF 17’779.-

THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE COM-
MUNAUTAIRE
Madagascar est le 5e pays le plus pauvre 
au monde et le 4e au niveau de la mal-
nutrition chronique. Dans ce contexte 
de fragilité, la FJKM compte plus de 3,5 
millions de membres dans 6’700 lieux de 
cultes. Elle forme ses futur.es pasteur.es 
au sein de la filière théologie de l’Univer-
sité FJKM Ravelojaonasa.
La FJKM et DM ont signé un accord visant 
à :

 développer les échanges internatio-
naux et faciliter l’obtention de l’habili-
tation à diriger des recherches (HDR), 
nécessaire à une reconnaissance totale 
de l’Université FJKM par l’État mal-
gache. Dans ce cadre, Simon Butticaz, 
professeur à l’Université de Lausanne, 

monde. Un déblocage par rapport à 
l’expression en langue française a été 
constaté par les parents des élèves », 
rapporte Mamy Randrianarisoa, coordinateur du 
projet.
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Yann Morvant

Rwanda
ÉDUCATION
L’Église presbytérienne au Rwanda 
(EPR) – 400’000 membres et 212 pa-
roisses – propose des activités sociales 
pour améliorer les conditions de vie de 
la population. Elle gère des écoles et le 
Centre presbytérien d’amour des jeunes 
(CPAJ). En mai 2023, des pluies torren-
tielles ont causé des inondations et des 
glissements de terrain dévastateurs 
dans le nord et l’ouest du pays. Deux 
écoles impliquées dans le programme 
de collaboration avec DM ont été tou-
chées. Grâce aux dons récoltés suite à 
un appel d’urgence, sept locaux ont été 
reconstruits et équipés.

Les activités se poursuivent avec :

 L’amélioration de la qualité de 
l’éducation dans 20 établissements 
en zone rurale, soit 15’870 élèves de 
primaire, dont une moitié de filles, 
encadré.es par 401 enseignant.es 
dont 272 de femmes 

 L’accès à l’éducation pour les plus 
vulnérables dans le cadre du CPAJ où 
189 enfants dans la rue (dont 20 filles) 
et 40 mamans adolescentes ont été 
accompagné.es

Urgence en 2023
CHF 5’000.-
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Le programme présente des résultats 
très satisfaisants tant au niveau quan-
titatif que qualitatif :

 1’099 élèves ont achevé le cycle 
primaire ; 969 d’entre eux.elles ont eu 
accès au secondaire 

 162 enseignant.es ont été formé.es 
à la fabrication de matériel didactique 
par le recyclage de matériaux

 1 atelier réunissant 20 directeurs 
(dont une femme) a présenté les 
priorités de chaque établissement 
et des actions concrètes comme 
une gestion plus transparente ou 
la valorisation des compétences de 
chaque membre de l’équipe 

 Nelson Baechler, envoyé DM, est 
parti pour travailler un an auprès 
du département Éducation de l’EPR 
comme assistant à l’enseignement

Voyage retour
Après le séjour en Suisse d’une direc-
trice et de deux directeurs d’écoles 
rwandaises, c’était au tour des                                           
Rwandais.es d’accueillir les directeurs 
suisses  : Philippe Berdoz, Gérald Morier-
Genoud et Xavier Nicod. Cet échange, 
appuyé par la Direction générale de 

l’enseignement obligatoire du Canton 
de Vaud, leur a permis de découvrir les 
réalités locales et d’envisager des liens 
entre des classes rwandaises et suisses 
grâce à des correspondances. 

Engagements en 2023
CHF 151’697.-
Dont CHF 50’000.- financés par la DDC
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RD Congo
ÉDUCATION
L’école Lisanga, à Kinshasa, accueille 
783 enfants dont 573 en primaire. Cet 
établissement chrétien incite l’élève 
à se considérer comme capable de 
transformer son milieu et protéger son 
environnement. Dans le cadre du par-
tenariat avec DM, un important travail 
d’identification des difficultés et des 
priorités a été conduit par l’ensemble 
de l’équipe de Lisanga. Trois axes ont 
été retenus :

 Renforcer les compétences pro-
fessionnelles des enseignant.es, au 
niveau pédagogique et dans l’accom-
pagnement des élèves

 Sensibiliser les enfants aux enjeux 
de la protection de l’environnement, 
de la santé et de la citoyenneté

 Gérer l’école de façon plus effi-
ciente et transparente

En 2023, un atelier sur la conscience 
professionnelle a réuni 35 agent.es de 
l’école (personnel non enseignant), afin 
de développer la collaboration entre 
enseignant.es et parents. Des ateliers 
sur l’équilibre alimentaire, la sensibilisa-
tion à l’environnement et le ramassage 
des déchets ont été organisés.

Togo
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
Créé en 1987, le Mouvement pour la 
Justice et la Solidarité (MJS) travaille 
avec les communautés via les Églises, 
des groupements professionnels et 
des ONG. Le MJS a organisé un réseau 
national d’animateur.trices qui contri-
buent au renforcement de la paix et 
de la non-violence dans le pays. En ville 
comme en zones rurales, les tensions 
se multiplient : sur les routes, dans les 
écoles et les familles ou encore en rai-
son de l’arrivée massive de réfugié.es 
dans certaines régions.

 203 conducteurs de motos-taxis 
issus de 16 villes ont été formés à la 
communication non violente avant 
de transmettre leurs connaissances à 
leurs pairs

 51 conducteurs de motos-taxis 
ont suivi une formation aux gestes 
qui sauvent lors d’accidents de la 
circulation

Engagements en 2023
CHF 33’200.-
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Engagements en 2023
CHF 32’524.-
Dont CHF 20’000.- financés par la DDC

 17 leaders religieux dont une 
femme ont été formé.es à la gestion 
pacifique des conflits liés à la 
migration dans le nord du pays

 119 étudiant.es pasteur.es et 10 
jeunes leaders politiques ont reçu 
une formation à la communication 
non violente

 2’000 parents d’élèves dont 
1’500 femmes ont participé à des 
échanges d’expériences sur leurs 
comportements violents et 600 
enseignant.es ont participé à des 
formations 

 5 clubs de paix ont mis en scène 
des pièces de théâtre sensibilisant 
à la violence. Des spectacles 
interprétés par 100 élèves touchant 
plus de 1’000 personnes

Le Programme d’accompagnement 
œcuménique des Églises du Togo 
(PAOET) vise le maintien de la confiance 
entre les acteurs politiques et la 
consolidation de la paix au Togo. En 2023, 
dernière année de la collaboration avec 
DM, le PAOET a organisé :

 10 sessions de formation pour 
97 pasteur.es, 102 catéchistes et 181 
ancien.nes. Ils et elles ont procédé à 
204 restitutions auprès de leurs pairs, 
touchant 780 personnes dont 159 
femmes

 820 moniteur.trices (dont 518 
femmes) issu.es des paroisses ont été 
formé.es sur le vivre-ensemble, la crise 
de l’autorité ou encore la prévention, 
la résolution et la transformation des 
conflits

 2 tournois de football rassemblant 
400 jeunes (dont 80 filles) ont été 
organisés par de jeunes presby-
térien.nes, invitant des jeunes de 
milieux évangéliques 
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Mathilde et Jil Assad

Afrique du Nord
Moyen-Orient 
Égypte
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE COM-
MUNAUTAIRE
En Égypte où vivent 100 millions de 
personnes, 95% musulmanes sunnites 
et 5% coptes, DM collabore avec l’ACO-
France à l’envoi d’une pasteure auprès 
de l’Église évangélique du Caire (EEC) et 
l’Église protestante d’Alexandrie (EPA). 
En septembre, Nicola Kontzi-Méresse, 
pasteure française accompagnée de 
son mari Alain, a pris ses fonctions. Sa 
présence en Égypte permet d’entre-
tenir des relations avec les institutions 
protestantes et de soutenir certains pro-
jets, comme la traduction d’ouvrages 
théologiques du français à l’arabe. Ses 
premiers mois en Égypte ont été consa-
crés à la découverte des divers lieux 
(presbytère, lieu de réunion au Caire, 
temple et villa l’Espérance à Alexandrie) 
et la familiarisation avec la manière de 
vivre d’une paroisse dont la majorité des 
membres, issu.es de la migration le plus 
souvent, vivent dans des situations pré-
caires. 

Dans ce contexte, le Conseil de paroisse 
du Caire assure une stabilité et le 
groupe des femmes, toujours très actif, 
est l’un des moteurs de la vie de cette 
communauté. Le projet Joie d’enfants 
se poursuit : il propose d’accueillir des 
enfants qui ne peuvent pas suivre l’école 
gouvernementale pour diverses raisons. 
Un appartement a été aménagé avec 
des coins bibliothèque et musique, 
activités manuelles, et même un petit 
balcon pour apprendre les bases de 
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Afrique du Nord
Moyen-Orient 

Maroc
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE COM-
MUNAUTAIRE
L’Institut œcuménique de théolo-
gie Al Mowafaqa a fêté ses 10 ans en 
mars, anniversaire auxquel DM a été 
représenté par Evelyne O’Callaghan 
Burkhard (lire citation).
Espace de formation à la théologie, cet 
institut interreligieux et interculturel 
dispense ses cours à deux voix, s’effor-
çant de réaliser une parité multiple : 
catholique-protestant, Europe-Afrique, 
homme-femme. 

L’Institut Al Mowafaqa propose éga-
lement des cours de langue d’arabe 
classique et de darija (dialecte maro-
cain) et une formation de responsables 
d’églises de maison. En été, comme 

la culture de légumes. À Alexandrie, 
le groupe d’étudiant.es de l’Université 
Senghor jouit d’une bonne dynamique 
et se sent pleinement intégré à la vie de 
la paroisse. 

chaque année depuis 2021, DM a offert 
la possibilité à trois personnes de parti-
ciper à un  cours d’islamologie : Michel 
Schadt, Maria Chiara Fasani et Laurent 
Vilain ont pu découvrir le contexte de la 
naissance de l’islam ainsi que la vie de 
Muhammad ou encore se familiariser 
avec les textes de base (Coran et hadith).

« Pour clore la fête, un concert 
fabuleux comprenant les chœurs 
catholique et protestant et un 
ensemble de percussions soufi a eu 
lieu. Au final, les trois groupes se sont 
réunis pour chanter les 99 noms de 
Dieu ! »
Evelyne O’Callaghan Burkhard, représentante 
de DM au 10 ans d’Al Mowafaqa

Engagements en 2023
CHF 13’370.-

Engagements en 2023
CHF 26’982.-
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ACO Fellowship
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
L’ACO Fellowship est une « amitié d’en-
couragement » (traduction de fellow- 
ship) partagée par six membres   : DM, 
l’ACO France, GZB des Pays-Bas, l’Union 
des Églises évangéliques arméniennes 
au Proche-Orient (UAECNE), le Synode 
national évangélique de Syrie et du Li-
ban (NESSL) et le Synode évangélique 
d’Iran, en Iran et en exil (SECID).
 

Syrie
À la suite du tremblement de terre 
survenu en Syrie et en Turquie, un appel 
d’urgence a soutenu dans l’immédiat 
deux cliniques médicales à Alep et prévu 
à plus long terme un renforcement du 
soutien psychologique dispensé par 
l’Église du Christ à Alep.
Le Comité exécutif de l’ACO Fellowship, 
prévu en Syrie, a été déplacé à Kchag, 
près de Beyrouth, au Liban. Les 
contingences sanitaires et sécuritaires 
rendaient trop compliquée son 
organisation en Syrie.

Irak
Les projets soutenus en Irak se 
sont intensifiés, en particulier l’aide 
d’urgence (nourriture et premiers 
soins) et l’atelier dans lequel 60 femmes 
sont formées dans le but de subvenir 
seules à leurs besoins. Cette formation 
s’adresse à toutes les femmes, et à celles 
ne portant pas le voile en particulier, 
fortement discriminées sur le marché 
du travail.

Réseaux
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Réseaux
Liban
Basé à Burj Hammud, près de Beyrouth, 
le SAC (Social action committee, 
UAECNE) reste l’un des projets phares 
de l’ACO, avec son aide offerte à 450 
familles, pour moitié syriennes, pour 
moitié libanaises.  
Le projet pilote d’agroécologie avec 
l’école arménienne d’Anjar s’est achevé 
en fin d’année. Il s’agira d’évaluer sous 
quelle forme poursuivre la collaboration. 

Loïc Sauvinet, envoyé DM à Beyrouth 
auprès du NESSL et du CPS (Compassion 
Protestant Society), a achevé son envoi 
fin août. Sa présence a renforcé les 
capacités liées à la gestion de projets 
des deux associations. Urgence Syrie en 2023

CHF 30’094.-

Engagements en 2023
CHF 75’388.-
Dont CHF 15’000 - financés par la DDC
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Cevaa 
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
La Cevaa – Communauté de 35 Églises 
protestantes dans 24 pays –, a vécu sa 
douzième Assemblée générale en Côte 
d’Ivoire en octobre, avec la participation 
des délégué.es suisses.  Le thème Habi-
ter autrement la création a été choisi 
comme fil rouge pour inspirer l’action 
commune des Églises, à destination 
desquelles une brochure mobilisant les 
chrétien.nes aux questions environne-
mentales a vu le jour.

DM a apporté une importante contri-
bution au colloque international orga-
nisé sous l’égide de la Cevaa et intitulé 
La théologie interculturelle : problèmes, 
défis et perspectives. Ce colloque,  qui a 
réuni quelque 25 professeur.es et direc-
teur.trices d’établissement,  a permis 
d’approfondir un certain nombre de 
défis touchant aux enjeux de recon-

naissance et aux collaborations entre 
institutions de formation théologique 
du Nord et du Sud.

En Suisse
Après six ans, le pasteur togolais Espoir 
Adadzi, envoyé Cevaa à l’Église protes-
tante de Genève (EPG), a terminé son 
engagement. Son ministère, soutenu 
par DM, a bénéficié à l’EPG comme aux 
membres de la Conférence des Églises 
romandes (CER). Sous le signe de l’in-
terculturalité et de l’enrichissement 
réciproque, Espoir Adadzi a facilité le 
partage d’expériences, notamment 
entre communautés locales et celles 
issues de la migration.

Réseaux

Engagements en 2023
CHF 248’472.-
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CLCF
THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
La Centrale de littérature chrétienne 
francophone (CLCF), basée à 
Strasbourg, a pour vocation d’équiper les 
bibliothèques théologiques d’Afrique, 
des Caraïbes et du Pacifique. Elle 
propose des programmes de formation 
des bibliothécaires dans des Facultés de 
théologie et Instituts bibliques, tout en 
soutenant la formation des pasteur.es 
et des laïques investi.es dans les Églises 
partenaires. En 2023 :

 Maïeul Rouquette, directeur de 
la CLCF depuis 2022, s’est rendu 
au Cameroun et au Rwanda pour 
rencontrer les partenaires et autres 
responsables de bibliothèques. 
Au Cameroun, le séjour a permis 
d’évaluer les besoins en vue de la 
constitution d’un futur container

 15 bibliothécaires du Cameroun, 
Centrafrique et République 
démocratique du Congo ont été 
formé.es à Yaoundé. Un cursus 
soutenu par la CLCF et organisé par 
Philibert Moudio Dalle, bibliothécaire 
de l’Université protestante d’Afrique 
centrale

  La CLCF a fêté ses 30 ans le 
29 septembre. Un culte zoom a 
rassemblé les partenaires européens 
à Strasbourg et ceux d’Afrique et de 
l’océan Indien à Porto-Novo (Bénin), 
Yaoundé (Cameroun), Huye (Rwanda) 
et Antanarivo (Madagascar)

Réseaux

Engagements en 2023
CHF 19’948.-
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Secaar
AGROÉCOLOGIE
Basé à Lomé (Togo), le Secaar est un 
réseau d’organisations et d’Églises 
d’Afrique et d’Europe qui met un 
accent particulier sur les questions 
alimentaires et agricoles. Il promeut 
auprès de ses membres la diffusion de 
pratiques agroécologiques et accom-
pagne le développement de commu-
nautés paysannes. 

Formant et appuyant des fermes agroé-
cologiques, notamment en matière de 
gestion coopérative, de vente directe, 
de soins vétérinaires ou encore d’entre-
prenariat social, le Secaar organise éga-
lement des processus de partage de 
connaissances et de capitalisation d’ex-
périences, principalement en Afrique 
francophone.

 189 familles ont augmenté leur 
production et/ou leurs revenus grâce 
à l’agroécologie

 223 personnes, dont 134 femmes, 
ont été formées à l’agroécologie 

 1 réseau de vente directe de riz 
a été créé par la coopérative des 
riziculteur.trices du Togo 

 1 atelier sur les lois de protection 
des semences paysannes a été 
organisé

 1 camp de recyclage pour les 
élèves formé.es à l’agroécologie par 
les jardins potagers scolaires a vu le 
jour 

Réseaux

Engagements en 2023
CHF 126’502.-
Dont CHF 40’000.- financés par la DDC



31

THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE COM-
MUNAUTAIRE
En parallèle à l’agroéocologie, le Se-
caar propose des réflexions et des for-
mations en développement holistique. 
Envoyée DM, la pasteure Sophie-Anne 
Lorant-Faivre, accompagnée par son 
mari Steven, a rejoint l’équipe pour 
soutenir les formations liées aux ques-
tions de développement holistique et 
d’animation théologique.

 56 responsables d’Églises d’Afrique 
de l’Ouest ont été formé.es en 
développement holistique et appelé.es 
à promouvoir cette approche 

 17 responsables ont été formé.es 
pour enseigner à leurs pairs dans ce 
domaine 

 154 membres des Églises et 
communautés partenaires ont 
accédé à différentes opportunités 
d’apprentissage 

 7 espaces de rencontres 
– regroupant 182 participant.es – ont 
été organisés pour échanger sur 
différents aspects du développement 
holistique

Engagements en 2023
CHF 92’161.-
Dont CHF 60’000.- financés par la DDC
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Suisse
AGROÉCOLOGIE
En 2023, TerrEspoir a fait face aux chan-
gements d’habitudes pris pendant la 
pandémie, accusant un lent redémar-
rage des ventes et une augmentation des 
charges, en Suisse et au Cameroun. Le 
Conseil de fondation de TerrEspoir Suisse 
a soutenu, dans la mesure de ses moyens 
(financiers et logistiques), le comité de 
la Coopérative TerrEspoir Cameroun et 
les 130 familles productrices.

Les défis sont importants  : les réseaux de 
distribution s’amenuisent et la concur-
rence dans le commerce durable et 
biologique augmente. La stabilité de 
la production est aussi affectée par le 
changement climatique qui perturbe 
les cycles de récoltes. Avec ces facteurs, 
le tonnage des fruits importés est en 
diminution, mais les mesures prises – 
vente de cabas de fruits mélangés et 
développement de la f ilière des fruits 
séchés – devraient donner un nouveau 

souffle aux activités. Cette année aura vu 
le départ à la retraite du directeur his-
torique Christophe Reymond, à qui ont 
succédé par deux coordinatrices, Marion 
Record et Chrystel Dayer.

THÉOLOGIE : FOI ET DYNAMIQUE 
COMMUNAUTAIRE
Par des actions de témoignage et de 
sensibilisation, DM s’engage à rendre 
vivants et concrets les liens entre 
Églises de Suisse et de l’étranger.

La troisième Formation en théolo-
gie interculturelle a débuté à Bossey 
(Vaud), en octobre, avec huit partici-
pant.es, alors que la deuxième édition 
avait diplômé huit personnes.

En 2023, outre les événements liés aux 
60 ans, DM a organisé ou participé acti-
vement à 137 événements, comme :

 Spectacle « Coming out » signé 
Mehdi-Emmanuel Djaadi autour Engagements en 2023

CHF 13’000.-
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du thème de la conversion d’un 
musulman à la religion chrétienne

 Visite à DM d’une dizaine de jeunes 
de la paroisse d’Ardez aux Grisons, 
accompagné.es par Marianne Strub, 
pasteure et ancienne envoyée au 
Mexique 

 DM a activement participé à la 
2e édition des JOCAV (Journées du 
Carnet de voyage) qui a eu lieu à Orbe 
du 6 au 8 octobre 2023. Un stand 
présentait DM, et une conférence 
a permis de découvrir l’expérience 
inédite de cinq carnettistes solidaires 
qui ont visité le Mexique et les 
partenaires de DM sur place. 

 Soirée retrouvailles Cuba avec 
les ancien.nes envoyé.es et la 
participation de deux invitées de 
Campagne

 Participation au Marché de Noël 
solidaire, à Lausanne

« Le dialogue, le partage et les 
échanges qui ont ponctué les 
moments de cette formation en 
théologie interculturelle m’ont 
encore plus ouverte au vivre-
ensemble : ne pas se contenter de 
vivre simplement les un.es à côté des 
autres, mais essayer de construire 
une communauté dont les membres 
se connaissent et interagissent les 
uns avec les autres »
Joëlle Walther, participante à la 
formation en théologie interculturelle 

Engagements en 2023
CHF 4’976.-
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Savourons la vie !
Durant les mois d’octobre et novembre, 
les paroisses de Suisse romande 
ont vécu aux rythmes cubains. 
Sous le slogan Savourons la vie !, la 
campagne d’automne de DM a mis 
en avant les projets soutenus sur 
cette île des Caraïbes. Loin des plages 
paradisiaques, les films de campagne 
et le matériel d’animation proposés ont 
fait prendre conscience des grandes 
difficultés, notamment économiques, 
auxquelles les Cubain.es sont confron-
té.es au quotidien. Une réalité difficile, 
mais également une grande solidarité 
que les trois invité.es ont présenté 
lors de leur séjour en Suisse. Yamilka 
Gonzalez, pasteure de l’IPRC, Wanda 
Hernandez Murga, coordinatrice 
générale du CK, et Carlos Emilio Ham, 
recteur du SET ont ainsi partagé leur 
vécu et leurs engagements lors de 
nombreuses animations et rencontres. 
Le miel cubain, produit de campagne, a 
connu un vif succès.

Engagements en 2023
CHF 37’738.-
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Les 60 ans, en particulier à l’occasion 
des gâteaux partagés, ont été une belle 
occasion de visibilité pour DM, non 
seulement dans ses réseaux proches, 
mais également auprès d’un public 
plus large. Ces événements ont permis 
de fédérer et de célébrer avec quelque 
1’800 personnes en Suisse.

Lors de son Synode de novembre, l’Église 
évangélique réformée de Suisse (EERS) 
a eu une discussion concernant « la res-
ponsabilité missionnaire de l’Église et 
sa relation avec les organisations mis-
sionnaires ». Pour l’introduire, mission 
21 et DM ont produit un film mettant 
en avant ce que ces deux organisations 
apportent aux Églises en Suisse.

 33 lettres de nouvelles des en-
voyé.es à plus de 1’500 abonné.es

 4 magazines à près de 4’000 abon-
né.es

 5 vidéos visionnées 1’800 fois
 1 site web et 15’843 visiteur.euses

Le premier semestre 2023 a été mar-
qué par plusieurs situations d’urgence 
parmi les Églises sœurs de DM. Trois 

appels spécifiques ont ainsi été lancés 
pour les soutenir (tremblement de terre 
en Syrie, inondations au Mozambique, 
glissements de terrain au Rwanda), 
récoltant plus de CHF 117’000.-, essen-
tiellement pour le premier. La brochure 
Croire en la vie : transmettre un héritage 
d’amour et de solidarité a été publiée, 
faisant connaître la possibilité de legs 
ou de donation en faveur de DM. 

Malgré les défis, le total des dons 
reçus est proche de celui de 2022. Les 
versements faits via twint et le site 
connaissent une jolie progression (plus 
du double de personnes et quasiment 
trois fois le montant total entre 2022 et 
2023), même si la majorité des dons se 
fait encore par les canaux traditionnels 
(compte postal en tête avec 62% et QR 
factures référencées à hauteur de 19%).

DM remercie chaleureusement toutes 
les personnes, communautés, fonda-
tions et bailleurs qui nous font confiance 
et nous soutiennent !

Communication et 
recherche de fonds
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Nos comptes 2023
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ACTIF  au 31.12.2023  au 31.12.20221
ACTIFS CIRCULANTS
Liquidités 336 755,63 603 436,03
Liquidités fds IPM 182 615,79 98 375,65
Titres et Placements 2 198 647,85 2 517 114,35
Titres et Placements fds IPM 1 511 027,38 1 719 417,19
Créances 40 630,80 31 348,64
Actifs transitoires 163 786,96 178 971,27
Actifs transitoires fds IPM 11 413,00 7 756,00
Total de l’actif circulant 4 444 877,41 5 156 419,13
ACTIFS IMMOBILISÉS
Immobilisations corporelles 930 583,85 937 726,85
Participations financières et prêts 38 325,65 29 930,25
Total de l’actif immobilisé 968 909,50 967 657,10
TOTAL DE L'ACTIF 5 413 786,91 6 124 076,23

Bilan
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Bilan
PASSIF  31.12.2023  31.12.2022 
CAPITAL ÉTRANGER À COURT TERME
Dettes financières 68 529,98 72 877,51
Passifs transitoires 163 487,40  97 470,80
Passifs transitoires fonds IPM -2 000,00 -2 000,00
Capital étranger à court terme 230 017,38 168 348,31
FONDS AFFECTÉS
Total des fonds affectés 427 005,39 562 781,84
Total des fonds affectés IPM 1 710 142,47 1 830 041,64
Total des fonds affectés 2 137 147,86 2 392 823,48
CAPITAL DE L'ORGANISATION
Capital libre 1 451 014,00 1 451 014,00
Fonds libre 683 201,32 911 678,88
Fonds Legs Isaline Gerhard 300 000,00 400 000,00
Fonds libres attribués 978 689,12 998 689,12
Résultat de l'exercice -366 282,77 -198 477,56
Capital de l’organisation 3 046 621,67 3 562 904,44
TOTAL DU PASSIF 5 413 786,91 6 124 076,23
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Comptes d’exploitation
PRODUITS COMPTES 2023 COMPTES 2022
Contributions donateur.trices, paroisses et Églises membres 1 343 621,19  1 327 163,48   
dont affectés CHF 526’494.-  (CHF 495’078.- en 2022)
Contributions d'organisations partenaires, 493 022,50  515 108,31   
dont EERS CHF 217 968.- (CHF 217’968.- en 2022)
Contributions publiques 677 825,00  621 536,12   
Dons spécifiques 446 630,71  465 429,55   
Legs 20 000,00  11 500,00   
Autres produits liés aux activités 18 385,20  24 418,36   
TOTAL PRODUITS 2 999 484,60  2 965 155,82   

Legs 
(0.4%) 0.6% 

Produits hors exploitation 
(-7.1%)4.6%

Autres 
ressources 
(0.9%)

0.6%

Donateur.trices et 
Églises de Suisse (48.0%)

42.7% 

EERS (7.9%)6.9% 

Solidarité avec le 
monde (2.0%)

1.7% 

DDC, DFAE, Communes 
(22.5%)

21.6% 

Autres contributions 
suisses (8.6%)

7.0% 

Dons spécifiques 
(16.8%)

14.2% 

PRODUITS
2023
(2022)
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Produits sur placements financiers - 56 600,40 -367 021,16   
Produits immeubles 202 273,30  170 155,75   
RÉSULTAT AVANT OPÉRATIONS SUR FONDS -652 059,22 -842 684,56   

Allocation pour programmes et projets 35 400,00 -
Utilisation sur fonds affectés programmes et projets 171 176,45  39 300,00   
Utilisation des fonds du capital de l’organisation 150 000,00  604 907,00   
Allocations pour capital de l'organisation -  -     
RÉSULTAT APRÈS ATTRIBUTIONS -366 282,77 -198 477,56

CHARGES  31.12.2023  31.12.2022
Charges de projets 1 897 297,82  1 758 634,38   
Charges de gestion des relations 769 276,91  705 118,05   
Total charges de projets 2 666 574,73  2 463 752,43   

Charges de communication 322 373,22  336 521,82   
Charges de recherche de fonds 243 848,89  272 093,26   
Charges administratives 528 985,33  538 607,46   
60 ans 35 434,55, -
Total charges liées aux mandats 3 797 216,72  3 610 974,97   
RÉSULTAT D'EXPLOITATION -797 732,12 -645 819,15

Comptes d’exploitation
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Gestion des relations
(19.5%)

20.3%

Agroécologie 
(11.5%)

11.7%

Éducation
(11.4%)

12.5%

Communication
(9.3%)

8.5%

Recherche de fonds
(7.5%)

6.4%

60 ans
(0.0%)

0.9%

Administration 
(14.9%)

13.9%

Théologie 
(25.8%)

25.8%

CHARGES
2023
(2022)
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Organisation proche
Le Fonds d’entraide du Département 
missionnaire des Églises protestantes 
de la Suisse romande, fondation ayant 
pour but d’aider les collaborateur.trices et 
bénéficiaires de rentes de DM en cas de 
détresse économique liée à la vieillesse, 
au décès, à l’invalidité ou à d’autres 
circonstances particulières.

Révision
Les comptes 2023 ont été révisés par 
la société Fidal Fiduciaire Lambelet SA, 
à Lausanne. La présentation complète 
des comptes révisés est disponible sur le 
site Internet de DM (www.dmr.ch) ou sur 
demande au secrétariat.

Annexes aux 
comptes annuels
Transparence des comptes
Les comptes 2023 se conforment aux 
recommandations des normes Swiss 
GAAP RPC 21 et Zewo. Les charges de 
collectes de fonds et de publicité générale, 
ainsi que les charges administratives, 
sont calculées et indiquées selon la 
méthodologie Zewo.

Cercle de consolidation et 
liens avec des organisations 
liées
D M  n ’ e x e r c e  p a s  d ’ i n f l u e n c e 
prépondérante sur d’autres institutions, 
du fait d’une direction commune ou 
d’autres moyens de contrôle.
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But de
l’association
DM est le service de 
mission créé par les Églises 
protestantes de Suisse 
romande en 1963 dans 
le but de :

 construire et assurer des 
relations de partenariat, fondées 
sur le dialogue, le partage et la 
corresponsabilité

 promouvoir et encourager 
l’éducation, l’agroécologie et la vie 
communautaire en Suisse et sur le 
plan international

 participer à la sensibilisation de 
la société civile en Suisse romande 
sur les enjeux de la solidarité 
internationale

 conduire avec les Églises une 
réflexion sur leur mission, dans 
le sens de la proclamation de 
l’Évangile et du service dans le 
monde

 rappeler la dimension de l’Église 
universelle, de son unité et de sa 
diversité, de son rôle de témoin de 
la réconciliation avec Dieu et entre 
les humains

 être l’instrument des Églises 
et institutions membres pour 
élaborer, planifier et réaliser des 
relations avec et entre elles

 être à disposition de l’Église 
évangélique réformée de Suisse 
(EERS) pour assurer des mandats 
de relation avec d’autres Églises et 
institutions.
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Dans l’exercice des mandats 
qui lui sont confiés, elle 
participe à la mise en œuvre 
de programmes 

 d’entraide concernant la 
personne humaine dans sa 
globalité et fondés sur les principes 
d’un développement durable

 facilitant le partage 
d’information entre ses membres 
et ses partenaires, en étant leur 
porte-parole

 d’échanges de personnes, 
manifestant la réalité de l’Église 
universelle

 de partage de valeurs

Membres, organes dirigeants 
et de gestion
Voir page 45.

Le Synode missionnaire  
Assemblée générale de DM, le Synode 
missionnaire compte 43 délégué.es 
désigné.es par les 7 Églises/conférences 
d’Églises membres pour quatre ans. 
Les 3 membres du Bureau du Synode 
sont aussi élu.es pour quatre ans, tout 
comme le Conseil – composé de 7 à 9 
membres – et la Commission d’examen 
de la gestion et ses 5 membres. Le 
changement de législature ayant eu 
lieu le 1er juillet 2022, le mandat actuel 
arrivera à échéance en juin 2026.

Collaboration avec des 
organisations liées
DM entretient des relations de 
collaboration avec l’EERS (Église 
évangélique réformée suisse), mission 
21 et l’EPER (Entraide protestante). En 
Suisse romande, cette collaboration se 
concrétise pour l’essentiel par le biais 
du réseau Terre Nouvelle des Églises 
de la Suisse romande et de la PTNER 
(plateforme Terre Nouvelle de la CER). 
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Églises membres
Eglises protestantes de Suisse 
romande – Berne-Jura-Soleure, 
Fribourg, Genève, Neuchâtel, 
Valais, Vaud et Cerfsa

Bureau du synode
Christinat Marcel, Satigny
Daenzer Christian, Les Moulins
Morier-Genoud Michèle, prési-
dente, Ipsach

Conseil
Blanchard Pierre, Montcherand
Blondel Jean-Luc, Nyon
Felberbaum Patrick, président, 
Lausanne
Immonen Pauli, Eysins
Laffranchini Moira, Lausanne
Rouge Jacques Etienne, Esta-
vayer-le-Lac
Thuégaz Agnès, vice-prési-
dente, Fully
Walther Joëlle, Genève
Zumstein Laurent, Lonay

Commission d’examen
de la gestion
Baechler François, Vevey
De Felice Martine, Thônex
Dubigny Jean-Luc, Bévilard
Henry Michel, président, Les 
Monts-de-Corsier
Woodford Julian, Berolle

Secrétariat
Antunes Inês, dès le 1er août
Arintsoa Zafindriaka
Bernoulli Karen
Bucher Claudia, dès le 15 août
Châtelain Camille Anne
Delannoy Marion, avril à sep-
tembre 
Essah Adadzi Bella
Faillétaz Geneviève
Girardet Sokpoh Priscille
Gonçalves Nadia, jusqu’au 31 
août
Ineichen Juliane
Ledoux Séverine
Maeder Valérie
Monnier Nicolas
Mugny Aline
Petuma Luisa
Pittet Léderrey Sylviane
Positano Gabrielle, jusqu’au 
30 avril
Roulet Anne
Sauvinet Loïc, dès le 15 août
Venezia Laurent, jusqu’au 30 
septembre
Wasser Philippe

Instances et
commissions Commissions

ACO
Badoux Luc, président
Basset Jean-Claude, jusqu’au 16 
janvier
Bernoulli Karen
Bridel Laurent, jusqu’au 22 février
Burnier-Azer Suzanne
Deuker Eloïse 
Fardel Pierrette, dès le 2 novembre
O’Callaghan-Burkard Evelyne
Schöni Marc
Sigrist Mirca, jusqu’au 16 janvier
Vuillème Roland, du 12 janvier au 26 
avril (†)

Missiologie
Adadzi Espoir
Durussel Michel, président
Kocher Michel
Monnier Nicolas
Naegeli Verena, jusqu’au 2 juin 
Schöni Marc
Sibuet Linda, dès le 30 mars
Simon Benjamin

Cevaa 
Burkhard Martin, jusqu’au 31 octobre
Bucher Claudia, dès le 1er octobre
De Felice Martine
De Salis Ysabelle
Es-Sbanti Rédouane
Gagnebin Aline, présidente
Venezia Laurent, jusqu’au 30 sep-
tembre
Zermatten Tosio Doris
Zumstein Laurent
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Instances
et réseaux 
Les activités présentées 
dans ce rapport sont le fruit 
du travail de nombreuses 
personnes.

En plus des membres du Synode, du 
Conseil et des commissions, DM peut 
compter sur le soutien et l’engagement 
de l’ensemble des réseaux Terre 
Nouvelle. Les engagements bénévoles 
de chacun.e sont à saluer, de même 
que le soutien indispensable des 
donateur.trices, des paroisses et Églises, 
des fondations et des bailleurs.

En 2023, le Synode missionnaire 
a siégé à St-Gall le 17 juin et à la 
Cathédrale de Lausanne le 18 
novembre. Conformément aux 
dispositions statutaires, ces sessions 
ont porté sur les points traditionnels, 
à savoir le budget, les comptes et 
le Rapport annuel. Le Synode a 
également nommé une nouvelle 
société fiduciaire chargée de la 
révision des comptes de DM.

Le Conseil a tenu dix séances et 
une journée extra muros et travaillé 

notamment sur des dossiers tels que :

La révision et la validation de la 
matrice de risque

 La repourvue du poste de 
coordinateur.trice du pôle 
administration

 La décision d’ouverture de 
partenariat avec le Séminaire 
interculturel maya

 La réflexion sur le projet d’un 
dimanche de l’Église en mission à 
l’échelle de la CER

La révision du mandat 
l’engagement de DM au Moyen-
Orient et en Afrique du Nord

Le suivi et le bilan à mi-parcours du 
PI 2021-2024

La décision de l’inscription de 
DM au Registre du Commerce avec 
désignation de signataires légaux

Le suivi des travaux des 
commissions ACO, Cevaa-CH et de 
missiologie

La décision de réduction 
progressive de la contribution 
financière de DM à la Cevaa et la 
poursuite du dialogue avec les Églises 
de la CER, dans le but de confirmer 
ou non leur adhésion à la Cevaa

En lien avec la KME, la préparation 
du débat au Synode de l’EERS sur 
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Autour du directeur, le 
secrétariat est organisé en 
quatre pôle d’activités :
partenariats, échanges de personnes, 
communication et mobilisation, 
et administration, dirigés par des 
coordinateur.trices (respectivement 
Anne Roulet, Valérie Maeder, Aline 
Mugny et Loïc Sauvinet).

Un nouveau coordinateur, Loïc 
Sauvinet, a été nommé au pôle 
administration au départ de Laurent 
Venezia. Le reste de l’équipe du 
secrétariat a connu trois arrivées 
(Marion Delannoy, Inês Antunes 
et Claudia Bucher) et trois départs 
(Gabrielle Positano, Nadia Gonçalves et 
Marion Delannoy).

Le colloque du personnel s’est réuni 
quatre fois en cours d’année. Une 

les relations entre Églises au niveau 
suisse et Mission 21 et DM. 

La participation aux multiples 
événements liés aux 60 ans de DM 

L’orientation à donner aux finances 
pour les prochaines années 

L’adoption et la signature du code 
de conduite

équipe de bénévoles a accompli des 
tâches de soutien, nécessaires au bon 
fonctionnement du secrétariat. Un 
grand merci à elles.eux ! 

Photographies © DM
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DM
Ch. des Cèdres 5 
CH - 1004 Lausanne
+41 21 643 73 73
info@dmr.ch 
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CH08 0900 0000 1000 0700 2


