
 

 
 
 
 
L’association DM, active dans l’agroécologie, l’éducation et la théologie en Afrique, en 
Amérique latine, au Moyen-Orient, dans l’océan Indien et en Suisse, recherche : 
 

UN DIRECTEUR OU UNE DIRECTRICE (100%) 

Le.la candidat.e aura la capacité et le dynamisme pour mettre en œuvre la stratégie et 
stabiliser les finances. Le directeur ou la directrice sera le.la garant.e des aspects 
théologiques de l’association. Il.elle sera aussi force de propositions en missiologie pour 
les Églises et partenaires. 
 
Responsabilités : 

• Élaborer et proposer des visions stratégiques, selon le Programme 
Institutionnel et en accord avec le Conseil et le Synode missionnaire. 

• Assurer la mise en œuvre des décisions du Synode et du Conseil. 
• Être force de proposition, gérer et conduire l’association.  
• Représenter l'association et entretenir des relations avec les partenaires 

institutionnels en Suisse et dans le monde. 
 
Profil recherché : 

• Titulaire d'un master en théologie ou équivalent reconnu en Suisse. 
• Formation certifiée en conduite et gestion d’équipe avec au moins 5 ans 

d'expérience. 
• Expérience significative à l’étranger qui a exposé à l’interculturalité. 
• Disponibilité pour des déplacements fréquents et voyages internationaux. 
• Ancrage dans la vie de l'Église réformée en Suisse romande, connaissance de 

DM et de ses structures. 
• Compétences dans la collaboration et le travail en équipe tout en sachant 

valoriser les talents individuels. 
• Excellente maîtrise du français, bonnes connaissances en allemand et anglais. 

Autres langues un atout. 
• Bonne maîtrise de MS Office. 
• Nationalité : Suisse ou permis de résidence en Suisse 

 
Compétences sociales et personnelles : 

• Excellentes capacités de communication. 
• Aptitude à établir des relations et à écouter les besoins des autres. 
• Capacité de favoriser un environnement inclusif et participatif. 

 
Nous offrons : 

• Des conditions de travail adaptées et attractives. 
• Un poste basé au cœur de Lausanne. 
• Un cadre de travail collaboratif et innovant. 

 
Candidature : 

• Délai de postulation : 31 mars 2024 
• Entrée en fonction : 1er août 2024 

 
Envoyez votre dossier par e-mail à conseil@dmr.ch ou par courrier postal à M. Patrick 
Felberbaum, Grand-Vennes 5c, 1010 Lausanne. Un descriptif détaillé du poste et du 
profil recherché peut être demandé par e-mail. 
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