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Cahier des charges

Animateur.trice en développement durable et citoyenneté mondiale

Valable a partir du 05.03.2021
Lieu de travail Afrique, Amérique latine, Moyen-Orient

Répartition des activités

80% Appui aux activités éducatives
Soutien aux équipes de terrain par la participation et/ou la mise sur pieds d'activités
d'animation et de formation en développement durable et citoyenneté mondiale.

15% Renforcement des activités

En collaboration étroite avec les acteurs locaux, prise de connaissance des ressources,
analyse des besoins, partage d'expériences, appréciation des activités/projets existants,
etc. Participation a la mise en place de nouvelles activités.

5% Taches de sensibilisation

Transmission d'informations vers la Suisse (rédaction de textes d'information, lettres de
nouvelles, photos, collecte de témoignages, etc.) et appui a la communication du projet
par les partenaires (support bureautique/informatique, rédaction de rapports, éventuelles
traductions, etc.).

Connaissances de base exigées Dipldme professionnel en travail social (p. ex. animateur
ou éducateur socioculturel, maitre socioprofessionnel) OU formation dans un autre
domaine avec bonnes connaissances d'une des thématiques suivantes :

e Protection de I'environnement, agriculture et développement durable, justice et

paix, genre. Expérience (bénévole ou professionnelle) en animation de groupes.

e Capacité d'adaptation a des conditions de vie simples.

e Intérét a découvrir et a travailler dans un contexte culturel différent.

e Aptitude particuliére a travailler en équipe, sens du dialogue et volonté de contact.

Connaissances de base souhaitées

Connaissances en espagnol, portugais, anglais ou arabe un plus (selon le pays
d’affectation). Créativité artistique et/ou manuelle. Flexibilité dans la gestion des taches.
Expérience ou séjour prolongé a I'étranger un plus.
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